Arvioinnin kohteet amma-
tillisessa perustutkinnossa:
1. Tydprosessin hallinta
2. Tyémenetelmien, vilineiden
ja materiaalin hallinta
. Tydn perustana olevan
tiedon hallinta
. Elinikdisen oppimisen
avaintaidot.

TYOSSAOPPIMINEN

Tietoa ty6nantajille

Helsingin Malmilla sijaitseva
Helmi Liiketalousopisto tarjoaa
toisen asteen ammatilliseen
perustutkintoon valmistava
peruskoulu- ja ylioppilaspohjaista
koulutusta pdivi- sekd

ilta- ja monimuoto-opintoina.

Koulutusohjelmat
Liiketalous (merkonomi,
Urheiluakatemiamerkonomi,
Merkonomiksi finanssialalle)
Matkailuala (matkailuvirkailija)
Kaksoistutkinnot

Jatko-opinnot

Perustutkinto antaa yleisen
kelpoisuuden korkeakoulututkintoon
johtaviin opintoihin ja esim.
HAAGA-HELIASSA
amk-opintoihin.

Panosta tydssdoppimiseen, silld oppia saavat niin opiskelija kuin tyssdoppimispaikan tarjova yritys

AMMATTIOSAAMINEN ON ENEMMAN KUIN KIRJATIETOA

Tybssdoppimisen koulutuksellisena tavoit-
teena on lisdtd koulutuksen tydeldmavas-
taavuutta eli tarjota opiskelijalle mahdol-
lisuus syventda koulussa hankittuja oppeja
tydelimiidn tehtivalla “vililaskulla”. Niin
tuetaan my6s opiskelijan tyéelimiin ver-
kostoitumista. Samalla se on oiva tilaisuus
katsastaa opiskelijan soveltuvuus yrityksen
tyontekijaksi myés pitkdssa juoksussa.

Tyéssdoppiminen tapahtu teh-
tavissd, jotka vastaavat tarvitta-
via néyttdjd. Esim. Asiakaspal-
velundytto edellyttid asiakas-
palvelutehtdvissd toimimista.

Oppiminen ja ndytot

Osa tutkintoon vaadituista asioista opitaan
ainoastaan tyéssid oppien. Siksi tyonanta-
jan puolelta edellytetdin ammattitaitoista
ohjausta ja opastusta. Opiskelijalla on myés
ohjaava opettaja, joka vierailee tyopaikalla

tydssdoppimisjakson alussa ja lopussa/tar-
peen mukaan. Hankittu osaaminen osoite-
taan ndytsilld, joiden arviointiin tydpaikka-
ohjaaja osallistuu.

Sopimukset ja vastuut
Tybssdoppiminen perustuu aina tydssa-
oppimispaikan, opiskelijan ja Helmi Liiketa-
lousopiston viliseen kirjalliseen sopimuk-
seen, joka tehddin ennen tydssdoppimis-
jakson alkua. Opiskelija on oppilaitoksen
vakuuttama ja on oikeutettu normaaleihin
opintososiaalisiin etuihin.

Sopimuksessa méiritellddn

[ tydssdoppimisaika

1 tehtdvit/sisilto

d tydpaikan edustaja/tydpaikkaohjaaja
[J ohjaava opettaja.

Tyéssdoppimisjakso  voidaan  suorittaa
myds tydsuhteessa, jolloin opiskelija on vel-
vollinen ilmoittamaan Kelaan opintotukeen
vaikuttavista tuloista.

Tyéntantajan vastuulla on
[ tyohon liittyva ohjaus ja opastus

opiskelijan tyésuoritusten arviointi
yhdessi opiskelijan itsensi ja
opettajan kanssa.

Tydaika

Syksyyn ja kevadseen ajoittu-
vien tyéssdoppimisjaksojen
pituus on 4—20 vkoa.

Tyopéivin keskimaariinen
pituus on 7 t.

Lisatietoja
www.liiketalousopisto.fi
Kirsi Karki-Luoto
kirsi.karki-luoto
@liiketalousopisto.fi
puh. 040 7144 264

Helmi Liiketalousopisto, Latokartanontie 12, Hki



Sinua ja yritystési kilnnostaa varmasti yhteistyon helmi el

SUJUVA, OSAAVA & INNOSTUNUT

d Tyéssdoppiminen
Opiskelija kumppaniyrityksessa
ohjattuna tyéntekijini 4—20 vkon
mittaisen tydssdoppimisjakson ajan.

(d Luennot ja promootiot
Koulutustapahtumat sekd promootiot
tydmahdollisuuksista opiskelijaryhmille
Helmi Liiketalousopiston tiloissa.

A Markkinoinnillinen nikyvyys

[d Palvelu- ja tuotepromootiot
Helmi Liiketalousopiston tiloissa
sen opiskelijoille ja/tai henkils-
kunnalle

d Nimi-/logoniakyvyys
Helmi Liiketalousopiston mainos-/
markkinointimateriaaleissa ja/tai
tapahtumissa

(d Hallimainostila
likutakeskus Helmi Centerissa
kumppanisopimuksella.

(d Messut, tapahtumat ym.
markkinoinnin tukitoimet
opiskelijatyéna
(1 Tapahtumien promootiotehtavit
esim. juonnot, messuopastus,
kilpailuemannainti, face-to-face
-markkinointi

1 Tapahtumien jalkimarkkinointi
esim. tilaus-/palautekasittely

[ Muut tukitoimet
somistukset, web-sivustot,
tuote-esittelyt, asiakastyyty-
viisyyskyselyt jne.

(J Opinnaytteet
Opiskelija toteuttaa opinndytetydn
kumppaniyritykselle.

[J Raataléidyt koulutukset
Helmi Liiketalousopisto suunnittelee
ja toteuttaa tdydennyskoulutuksen
kumppaniyrityksen henkilokunnalle
ja/tai sidosryhmiille.

YRITYS-
YHTEISTYOSOPIMUS

Sopijapuolet

1/ kumppaniyritys

y-tunnus

yhteyshenkils

puh.

sposti

Www-osoite

2/ koulutuksen jarjestaji
Helmi Liiketalousopisto y-tunnus: 01200215

Helmi Liiketalousopiston yhteyshenkils

puh.

sposti

HELSINGISSA / 20M

kumppaniyritys

Helmi Liiketalousopisto Oy

Tami sopimus on voimassa toistaiseksi
yhden (1) kuukauden irtisanomisajalla.

Sopimus on allekirjoitettu kahtena kappaleena,
yksi kummalekin sopijapuolelle.

Helmi Liiketalousopisto, Latokartanontie 12, PL 87, oo701 Helsinki « www.liiketalousopisto.fi « (09) 3509 210



